
  

PLAN SZKOLEŃ NA 2025 ROK DLA OSÓB BEZROBOTNYCH 

POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W KROŚNIE ODRZAŃSKIM 

 

 
 

 

 

Szkolenie z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy 

Liczba miejsc dla uczestników 20 osób 

Przewidywany termin realizacji  

i orientacyjny czas trwania  

w godzinach 

 

II-IV kwartał/ 80 godzin szkolenia – stacjonarne. 

Zakres szkolenia - podstawowe zagadnienia dotyczące rynku pracy  

- określenie sylwetki zawodowej  

- narzędzia kreowania wizerunku zawodowego 

- techniki poszukiwania pracy i zastosowanie w praktyce 

- nauka pozytywnego myślenia 

- nauka wyznaczania celu i jego realizacja 

- podnoszenie motywacji do działania 

Charakterystyka osób, dla których 

szkolenie jest przeznaczone 

Osoby bezrobotne, które nie posiadają umiejętności i doświadczenia  

w poszukiwaniu pracy, utraciły motywację do poszukiwania pracy, słabo radzą 

sobie na rynku pracy. 

Informacje o egzaminie zewnętrznym Brak 

Rodzaj zaświadczenia 

potwierdzającego ukończenie 

szkolenia 

Zaświadczenie potwierdzające ukończenie szkolenia wystawione przez PUP. 

 

 

 
 

 
 

Szkolenie z kompetencji cyfrowych  

Liczba miejsc dla uczestników 20 osób 

Przewidywany termin realizacji  

i orientacyjny czas trwania  

w godzinach 

II-IV kwartał/ 25 godzin szkolenia – stacjonarne. 

 

Zakres szkolenia - informacje i dane 
- komunikacja i współpraca 
- tworzenie treści cyfrowych 
- bezpieczeństwo 
- rozwiązywanie problemów 

Charakterystyka osób, dla których 

szkolenie jest przeznaczone 

Osoby bezrobotne, w szczególności osoby do 30 roku życia. 

Informacje o egzaminie zewnętrznym Brak 

Rodzaj zaświadczenia 

potwierdzającego ukończenie 

szkolenia 

Zaświadczenie potwierdzające ukończenie szkolenia i uzyskanie 

umiejętności, o ile przepisy odrębne nie stanowią inaczej zawierające 

informacje zgodnie z § 71 ust. 4 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków 

realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2014 r.  

poz. 667). 

              Z up. STAROSTY 
 Izabela Kuba-Wysokińska 
DYREKTOR 

     Powiatowego Urzędu Pracy 
           w Krośnie Odrzańskim 

        /-kwalifikowany podpis elektroniczny-/ 
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