Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
(Nazwa/imie lub imiona i RAZWISKO) . .iiu ettt ettt et et e te e ie e ie e ie e ieennaeens

(Adres siedziby/miejsca statego PODYIL) ..vovuii oot e

Informacja podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczaca okolicznosci,
o ktorych mowa w art. 88z ust. 13 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 690 z p6zn. zm.)

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia, wynikajqgcej z art. 233
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz.U. z 2022 r. poz. 1138).

Oswiadczam, ze cudzoziemiec:

.......................................................................... , dla ktorego oswiadczenie o powierzeniu
(imig i nazwisko oraz data urodzenia)

wykonywania pracy cudzoziemcowi zostato wpisane do ewidencji o$wiadczen

PO NUMEBIRIM .ot et eee ,

(numer wpisu oswiadczenia do ewidencji)

[ rozpoczat prace z ANIEM ... ;

(data rozpoczecia pracy)

O nie podjat pracy w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia pracy okreslonego w ewidencji oswiadczen;

[0 zakonczyl prace Z dniem .............cooiiiiiiiiie

(data zakonczenia pracy)

Kto nie dopetnia obowigzku, o ktorym mowa w art. 88z ust. 13 lub przekazuje nieprawdziwe informacje
o podjeciu, niepodjeciu lub zakonczeniu pracy przez cudzoziemca na podstawie oswiadczenia 0 powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi, podlega karze grzywny (art. 120 ust. 10 ww. ustawy).

O odpowiednio zaznaczyé.

Miejscowos$¢, data Imig i nazwisko Czytelny podpis



