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OSWIADCZENIE

Pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowod
w postgpowaniu sqgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8 , o§wiadczam, ze zostatem(am) poinformowany(na) o
tym, ze:

1. Bezrobotny ma obowiagzek zglaszania si¢ do wlasciwego powiatowego urzgdu pracy w wyznaczonym przez urzad
terminie w celu przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy proponowanej przez urzad lub w innym
celu wynikajagcym z ustawy i okreslonym przez urzad pracy, w tym potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy. W
przypadku bezrobotnego bedacego dtuznikiem alimentacyjnym, w rozumieniu przepisow o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw, wyznaczony termin nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.

2. Bezrobotny jest obowigzany do przyjmowania propozycji odpowiedniej pracy tj. zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, ktore podlegaja ubezpieczeniom spotecznym i do wykonywania ktérych bezrobotny ma wystarczajgce
kwalifikacje lub dos$wiadczenie zawodowe lub moze je wykonywaé po uprzednim szkoleniu albo przygotowaniu
zawodowym dorostych, a stan zdrowia pozwala mu na ich wykonywanie oraz taczny czas dojazdu do miejsca pracy i z
powrotem $rodkami transportu zbiorowego nie przekracza 3 godzin, za wykonywanie ktorych osigga miesigczne
wynagrodzenie brutto, w wysoko$ci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracg w przeliczeniu na petny wymiar
czasu pracy.

3. Bezrobotny jest obowigzany zawiadomi¢ w ciggu 7 dni powiatowy urzad pracy o podjeciu zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub o ztozeniu wniosku o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji Dziatalnosci Gospodarczej oraz
zaistnienia innych okoliczno$ci powodujacych utrate statusu bezrobotnego albo utrate prawa do zasitku.

4. W przypadku zmiany przez bezrobotnego miejsca zamieszkania skutkujacej zmiang whasciwosci powiatowego urzedu
pracy bezrobotny jest obowigzany powiadomi¢ o tym fakcie urzad pracy, w ktérym jest zarejestrowany oraz stawic si¢ w
powiatowym urzedzie pracy wilasciwym dla nowego miejsca zamieszkania w terminie 14 dni od dnia zmiany miejsca
zameldowania.

5. Bezrobotny, z wyjatkiem o0séb odbywajacych leczenie w zamknigtych osrodkach odwykowych, jest zobowigzany
do przedstawienia zaswiadczenia o niezdolnosci do pracy w skutek choroby na druku ZUS ZLA. Powyzsze
zaswiadczenie przesylane jest droga elektroniczng, w przypadku probleméw z przestaniem dokumentu, nalezy przedtozy¢
wydruk w/w dokumentu. Nieprzedstawienie zaswiadczenia w wymaganej formie bedzie skutkowaé pozbawieniem
statusu bezrobotnego z pierwszym dniem niezdolnos$ci do pracy.

6.Bezrobotny, ktory w okresie krotszym niz 10 dni, przebywa za granica lub pozostaje w innej sytuacji powodujgcej brak
gotowosci do podjecia zatrudnienia, nie zostaje pozbawiony statusu bezrobotnego, jezeli o zamierzonym pobycie lub
pozostawaniu w sytuacji powodujacej brak gotowosci do podjgcia zatrudnienia zawiadomit powiatowy urzad pracy.
Zasitek za ten okres nie przystuguje. Catkowity okres zgloszonego pobytu za granicg oraz braku gotowosci do pracy
z innego powodu nie moze przekroczy¢ tacznielO dni w okresie jednego roku kalendarzowego.

7. Bezrobotny jest obowigzany do zwrotu kosztow szkolenia, ktorego nie ukonczyt z wyjatkiem sytuacji, gdy powodem
nieukonczenia szkolenia bylo podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;.

8. Osoba, ktora pobrata nienaleznie $wiadczenia pieni¢zne obowigzana jest do jego zwrotu w terminie 14 dni od dnia

doreczenia decyzji. Za nienaleznie pobranie §wiadczenie uwaza si¢:

- $wiadczenie pieni¢zne wyptacone mimo zaistnienia okolicznosci powodujacych ustanie prawa do jego pobierania, jezeli
pobierajacy to $wiadczenie byl pouczony o tych okolicznosciach;



- $wiadczenie pieni¢zne wyptacone na podstawie nieprawdziwych o$wiadczen lub sfalszowanych dokumentéw albo w
innych przypadkach $wiadomego wprowadzenia w blad powiatowego urzedu pracy przez osob¢ pobierajacg to
swiadczenie;

-zasitek, stypendium lub inne $wiadczenie pieni¢zne finansowane z Funduszu Pracy wyptacone osobie za okres, za ktory
nabyta prawo do emerytury, Swiadczenia przedemerytalnego, renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej,
renty rodzinnej, renty socjalnej, zasitku macierzynskiego, zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego, zasitku
chorobowego lub $wiadczenia rehabilitacyjnego, jezeli organ rentowy, ktory przyznatl §wiadczenie, nie dokonat jego
pomniejszenia.

-koszty szkolenia lub w przypadku gdy skierowanie na szkolenie nastapito na podstawie nieprawdziwych oswiadczen lub
sfatszowanych dokumentéw albo w innych przypadkach §wiadomego wprowadzenia w blad powiatowego urzgdu pracy
przez osobg skierowang na szkolenie;

-koszty przygotowania zawodowego dorostych, w przypadku gdy skierowanie na przygotowanie zawodowe dorostych
nastgpito na podstawie nieprawdziwych oswiadczen lub sfatszowanych dokumentéw albo w innych przypadkach
$wiadomego wprowadzenia w btad powiatowego urzedu pracy przez osobe skierowang na przygotowanie zawodowe
dorostych;

-zasitek wyptacony za okres, za ktory, w zwigzku z orzeczeniem sadu, wyplacono wynagrodzenie za czas pozostawania
bez pracy lub odszkodowanie z tytutu wadliwego wypowiedzenia umowy o pracg;

-$wiadczenie pieni¢zne wyptacone z Funduszu Pracy za okres po $mierci uprawnionego;

-§wiadczenie przedemerytalne wyplacone w kwocie zaliczkowej, jezeli organ rentowy odmoéwit wydania decyzji
ustalajgcej wysokos¢ emerytury w celu ustalenia wysokosci §wiadczenia przedemerytalnego.

9. Starosta pozbawia statusu bezrobotnego, ktory:
- nie spetnia warunkéw posiadania statusu bezrobotnego
- otrzymat pozyczke z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych lub instytucji z udziatem $rodkow
publicznych na podjgcie dziatalnosci pozarolniczej lub rolniczej albo otrzymatl pozyczke na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, albo otrzymat jednorazowo s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Pozbawienie statusu
bezrobotnego nast¢puje od nastgpnego dnia po dniu otrzymania srodkdéw na podjecie dziatalnosSci;
- otrzymat jednorazowo $rodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych lub z instytucji z
udzialem $rodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wkladu do spoétdzielni
socjalnej; pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje od nastgpnego dnia po dniu otrzymania $rodkow na podjecie
dziatalno$ci lub na wniesienie wkladu;
- rozpoczat realizacje indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego w rozumieniu przepisOw o zatrudnieniu
socjalnym lub podpisat kontrakt socjalny, pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje od nastepnego dnia po dniu
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego;
- odmowit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy okreslonej w
ustawie lub poddania si¢ badaniom lekarskim lub psychologicznym, majacym na celu ustalenie zdolno$ci do pracy lub
udzialu w innej formie pomocy okreslonej w ustawie; pozbawienie statusu bezrobotnego nast¢puje od dnia odmowy na
okres:

a) 120 dni w przypadku pierwszej odmowy,

b) 180 dni w przypadku drugiej odmowy,

c) 270 dni w przypadku trzeciej i kazdej kolejnej odmowy;
-odmoéwit bez uzasadnionej przyczyny udzialu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym
mowa w art. 62a, realizowanych przez powiatowy urzad pracy, inne podmioty na jego zlecenie lub przez osrodek pomocy
spolecznej; pozbawienie statusu bezrobotnego nastgpuje na okres wskazany powyzej,
- nie stawil si¢ w powiatowym urz¢dzie pracy w wyznaczonym terminie i nie powiadomil w okresie do 7 dni o
uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa; pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje od dnia niestawienia si¢ w
powiatowym urzedzie pracy na okres:

a) 120 dni w przypadku pierwszego niestawiennictwa,

b) 180 dni w przypadku drugiego niestawiennictwa,

c) 270 dniw przypadku trzeciego i kazdego kolejnego niestawiennictwa,
- nie stawit si¢ w powiatowym urzedzie pracy w terminie 14 dni od zmiany miejsca zamieszkania,
- ztozyl wniosek o pozbawienie statusu bezrobotnego;
- z wlasnej winy przerwal szkolenie, staz, realizacje indywidualnego planu dziatania lub wykonywanie prac, prac
spolecznie uzytecznych, lub inng form¢ pomocy okre§long w ustawie; pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje od
dnia przerwania na okres

a) 120 dni w przypadku pierwszej odmowy,

b) 180 dni w przypadku drugiej odmowy,

c) 270 dni w przypadku trzeciej i kazdej kolejnej odmowy;



- po skierowaniu nie podjal szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych, stazu, wykonywania prac spotecznie
uzytecznych lub innej formy pomocy okre§lonej w ustawie; pozbawienie statusu bezrobotnego nastgpuje od nastepnego
dnia po dniu skierowania na okres:

a) 120 dni w przypadku pierwszej odmowy,

b) 180 dni w przypadku drugiej odmowy,

€) 270 dni w przypadku trzeciej i kazdej kolejnej odmowy;
-z wlasnej winy przerwal udzial w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktéorym mowa w art. 62a,
realizowanych przez powiatowy urzad pracy, inne podmioty na jego zlecenie lub przez osrodek pomocy spotecznej;
pozbawienie statusu bezrobotnego nastgpuje na okres wskazany powyzej,
- pozostaje niezdolny do pracy wskutek choroby lub przebywania w zamknietym o$rodku odwykowym przez
nieprzerwany okres 90 dni, przy czym za okres nieprzerwany uwaza si¢ rowniez okresy niezdolnosci do pracy wskutek
choroby oraz przebywania w zamknietym os$rodku odwykowym w sytuacji, gdy kazda kolejna przerwa migedzy okresami
niezdolnosci do pracy wynosi mniej niz 30 dni kalendarzowych; pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje z uptywem
ostatniego dnia wskazanego okresu 90-dniowego;
- nie przedstawit zaswiadczenia o niezdolnosci do pracy wskutek choroby na druku ZUS ZLA
- z wlasnej winy przerwal program przygotowania zawodowego dorostych, nie przystapit do egzaminu kwalifikacyjnego,
czeladniczego
lub sprawdzajacego.

Dla ustalenia okresu, na ktory nastgpuje pozbawienie statusu bezrobotnego, uwzgledniane sg lacznie wszystkie
odmowy, niepodjecia oraz przerwania form aktywizacji.
Decyzji 0 pozbawieniu statusu bezrobotnego oraz decyzji 0 pozbawieniu statusu bezrobotnego i prawa do zasitku dla

bezrobotnych nadaje si¢ rygor natychmiastowej wykonalnosci.

10.Zgodnie z art.10 §1 kodeksu postepowania administracyjnego organy administracji publicznej obowiazane sg zapewnic
stronom czynny udziat w kazdym stadium postepowania, a przed wydaniem decyzji umozliwi¢ im wypowiedzenie si¢ co
do zebranych dowodow i materiatow oraz zgloszonych zadan. W zwigzku z powyzszym oswiadczam, ze w dniu rejestracji
zapoznatem(am) si¢ z dokumentacja zgromadzong w PUP Kozienice i nie wnosz¢ zastrzezen co do zebranych dowodow i
materiatow oraz zgloszonych zadan.

11.Zobowiazuje si¢ do bezzwlocznego informowania PUP w Kozienicach 0 wszelkich zmianach danych zawartych w
karcie bezrobotnego oraz innych zmianach majacych wptyw na posiadanie statusu bezrobotnego oraz pobieranie
$wiadczen z tytulu bezrobocia.

12.0$wiadczam jednocze$nie, iz moj malzonek pozostaje/nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych
pracy.

13. Whnioskuje /nie wnioskuje* o wydanie wydruku danych z karty rejestracyjnej wraz z oswiadczeniami, o ktorych
mowa w par.8 ust.1 i 2 Rozporzadzenia z dnia 14 kwietnia 2020r. w sprawie rejestracji bezrobotnych i1 poszukujgcych
pracy, zawartymi w punkcie C Karty rejestracyjnej. . Otrzymalem(am)/nie otrzymalem (am*) ww. dokumenty.

Otrzymatem(am) kopi¢ powyzszego oswiadczenia.

*niepotrzebne skresli¢ Data i czytelny podpis sktadajacego o$wiadczenie



