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PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE 

Na wniosek Gminy Urząd Pracy może skierować do wykonywania prac 

społecznie użytecznych na terenie gminy, w której bezrobotny zamieszkuje lub 

przebywa, w wymiarze do 10 godzin w tygodniu w jednostkach organizacyjnych 

pomocy społecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujących się 

pomocą charytatywną lub na rzecz społeczności lokalnej oraz do wykonania prac 

związanych z realizacją codziennych obowiązków domowych na rzecz opiekunów 

osób niepełnosprawnych: 

• bezrobotnego bez prawa do zasiłku korzystającego ze świadczeń z pomocy 

społecznej,  

• osoby uczestniczące w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie 

usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy społecznej lub indywidualnym 

programie zatrudnienia socjalnego, jeżeli podjęły uczestnictwo w tych formach 

w wyniku skierowania powiatowego urzędu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 

ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Wykonywanie prac społecznie użytecznych odbywa się na podstawie 

porozumienia zawartego między Urzędem Pracy a Gminą, na rzecz której prace 

społecznie użyteczne będą wykonywane. Uczestnikowi prac społecznie użytecznych 

przysługuje świadczenie w wysokości nie niższej niż 6 zł za każdą godzinę 

wykonywania prac społecznie użytecznych. Świadczenie podlega waloryzacji z 

dniem 1 czerwca o średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych 

ogółem w poprzednim roku. Nie dokonuje się waloryzacji świadczenia, w przypadku 

gdy średnioroczny poziom cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem nie zmienił 

się lub uległ zmniejszeniu. Świadczenie nie przysługuje za okres niewykonywania 

pracy, w tym za okres udokumentowanej niezdolności do pracy. 

Urząd Pracy refunduje Gminie ze środków Funduszu Pracy do 60 % minimalnej 

kwoty świadczenia przysługującego uczestnikowi prac społecznie użytecznych. 

Urząd Pracy refunduje Gminie ze środków Funduszu Pracy do 100% minimalnej 

kwoty świadczenia przysługującego uczestnikowi prac społecznie użytecznych, 

skierowanemu do wykonania prac związanych z realizacją codziennych obowiązków 

domowych na rzecz opiekunów osób niepełnosprawnych. 
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Świadczenie przysługujące uczestnikowi prac społecznie użytecznych może być 

w całości finansowane z budżetu Gminy. 

Wymagane dokumenty:  

Gmina jest zobowiązana przedłożyć plan zawierający:  

• rodzaj i miejsce wykonywania prac społecznie użytecznych wraz 

z oznaczeniem podmiotów, w których będą organizowane prace społecznie 

użyteczne, w tym na rzecz opiekunów osób niepełnosprawnych, 

• liczbę miejsc i godzin wykonywania prac społecznie użytecznych, 

• liczbę bezrobotnych bez prawa do zasiłku korzystających ze świadczeń z 

pomocy społecznej oraz liczbę osób uczestniczących w kontrakcie socjalnym, 

indywidualnym programie usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy 

społecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jeżeli 

podjęły uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania powiatowego 

urzędu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 20.04.2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Uwaga:  

Realizacja programu uzależniona jest od aktualnie posiadanych 

przez Powiatowy Urząd Pracy w Częstochowie środków finansowych z Funduszu 

Pracy. 


