Zatgcznik nr 3 do wniosku Wn-W

(miejscowosé) (data)

OSWIADCZENIE
pracodawcy ubiegajacego si¢ o udzielenie pomocy de minimis

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z postanowien art. 233 § 1 Kodeksu Karnego

(,,Kto sktadajac zeznania majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde podlega karze pozbawienia
wolnosci do lat 3.”) oswiadczam:

1.

2.

Jestem/nie jestem* beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z 30 kwietnia 2004 roku
0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 702).

Nie posiadam/posiadam* w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.

Prowadze / nie prowadze dzialalno$¢ gospodarcza w rozumieniu przepisow ustawy Prawo
przedsigbiorcow™

Spelniam/nie spelniam* warunki okreslone w Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100 z pozn.
zm.), Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 marca 2011 r. w sprawie zwrotu
kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1276 z pdzn.
zm.) oraz Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z2 24.12.2013, str. 1), rozporzadzenia nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz.
Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9.) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca
2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury.

Zostalem / nie zostalem * w okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy ukarany lub
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie prawa pracy (art. 36 ust. 5f ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Dz. U. z 2023 r. poz. 735)

Jestem / nie jestem * objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisow prawa pracy (art. 36
ust. 5f ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735).

Zobowiazuje sie do zlozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego o$wiadczenia
o0 uzyskanej pomocy de minimis, jezeli w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia podpisania umowy
z PUP w Goldapi, otrzymam pomoc de minimis,

Os$wiadczam, iz jestem $wiadomy obowigzku zwrotu wyptaconych refundacji w przypadku naruszenia
wymogoéw dotyczacych dopuszczalnej pomocy publicznej (w tym z powodu nie utrzymania miejsc
pracy) lub wykorzystania srodkow niezgodnie z umowa.

Zapoznalem(am) si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych,
dostepna na stronie https://goldap.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych i przyjmuje jej tres¢
do wiadomosci.

*niepotrzebne skresli¢

(podpis/y wnioskodawcy lub 0sob(y) uprawnionej/ych
do reprezentowania wnioskodawcy)


https://goldap.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych

