(«‘ Powiatowy Urzad Pracy
- w Pruszkowie

URZAD PRACY

Zatgcznik do Zarzadzenia nr 4/2025
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Pruszkowie z dnia 17 lutego 2025 r.

REGULAMIN DOKONYWANIA REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA
LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY DLA SKIEROWANEGO

BEZROBOTNEGO W RAMACH POMOCY DE MINIMIS

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Niniejszy Regulamin opracowany jest na podstawie:

a.
b.

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej;

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej;

Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informaciji
przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie 0 pomoc de minimis.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis;

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w rolnictwie (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9 z pézn. zm.);

2. llekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

a.
b.

,Urzedzie” — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Pruszkowie;

.,Ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

.Rozporzadzeniu” — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

.Bezrobotnym” — oznacza to osobe spetniajgcg przestanki art. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia

2004 r. o promaciji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
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e. ,Wnioskodawcy” - oznacza to podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza,
niepubliczne przedszkole, niepubliczng szkote lub producenta rolnego, ktory ztozyt
wniosek o refundacje;

f. ,Staroscie” — nalezy przez to rozumieé dziatajgcego z upowaznienia Starosty Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Pruszkowie;

g. ,Komisji” — oznacza to komisje ds. opiniowania wnioskédw o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;

h. ,Przeciethym wynagrodzeniu” — nalezy przez to rozumieC przecietne miesieczne
wynagrodzenie w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego miesigca po
ogtoszeniu przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej
~Monitor Polski”. Wysokos¢ przecietnego wynagrodzenia

§2
1. Niniejszy regulamin okre$la szczegbtowe warunki i tryb przyznawania przez Staroste
w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego:

a. podmiotowi prowadzgcemu dziatalnos¢ gospodarczg, zwanemu dalej ,podmiotem”,

b. producentowi rolnemu, o ktorym mowa w art. 46 wust. 1 pkt 1a ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanemu
dalej ,producentem rolnym”,

C. niepublicznemu przedszkolu i niepublicznej szkole, o ktérych mowa w ustawie z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe; zwanymi dalej odpowiednio ,przedszkolem”
i ,szkotg”

— refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego, zwanej dalej ,refundacjg”.

2. Niniejszy regulamin okresla réwniez formy zabezpieczenia zwrotu otrzymanej refundaciji,
w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy dotyczgcej jej przyznania.

3. Refundacje, o ktérej mowa w ust. 1 przyznaje z upowaznienia Starosty Pruszkowskiego
— Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Pruszkowie. Przyznanie refundacji nastepuje na
podstawie umowy cywilno-prawnej, zawartej pomiedzy Dyrektorem Urzedu, a podmiotem,

producentem rolnym, przedszkolem lub szkofg na pismie pod rygorem niewaznosci.

ROZDZIAL I
ZASADY PRZYZNAWANIA REFUNDACJI

§3
1. Podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny zamierzajgce utworzy¢ stanowisko pracy dla
skierowanego bezrobotnego mogg ztozy¢ do Starosty witasciwego ze wzgledu na siedzibe tego
pomiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego albo ze wzgledu na miejsce wykonywania
pracy przez skierowanego bezrobotnego wniosek w sprawie udzielenia refundacji, zwany dalej
~wnioskiem o refundacje”.
Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego jest fakultatywng forma wsparcia, o ktérej przyznaniu ostatecznie decyduje
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Starosta. Majgc na wzgledzie powyzsze oraz biorgc pod uwage cel ustanowionej pomocy miejsce

wykonywania pracy przez skierowang osobe bezrobotng musi znajdowaé sie na terenie powiatu

pruszkowskiego.

2. Whniosek o refundacje zawiera:

a.

oznaczenie podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego, w tym:

— nazwe lub imie i nazwisko w przypadku osoby fizycznej,

— adres siedziby albo adres miejsca zamieszkania,

— numer PESEL w przypadku osoby fizycznej, jezeli zostat nadany,

— numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki

narodowej (REGON), jezeli zostat nadany,

— numer identyfikacji podatkowej (NIP),

— date rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci,

—symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie

z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD),

— oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci;
informacje o liczbie wyposazanych lub doposazonych stanowisk pracy dla skierowanych
bezrobotnych;
kalkulacje niezbednych wydatkédw na wyposazenie lub doposazenie poszczegdlnych
stanowisk pracy i zrédfa ich finansowania;
wnioskowang kwote refundacji;
szczegotowg specyfikacje wydatkdw dotyczacych wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy, w szczegoélnosci na zakup srodkéw trwatych, urzgdzen, maszyn, w tym
srodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii;
informacje o rodzaju pracy jaka bedzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego;
informacje o wymaganych kwalifikacjach, umiejetnosciach i doswiadczeniu zawodowym
niezbednym do wykonywania pracy, jakie powinien posiada¢ skierowany bezrobotny,
okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 35 ust. 5 ustawy;
proponowang forme zabezpieczenia zwrotu refundaciji, o ktérej mowa w § 12 ust. 1;
podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu, przedszkola, szkoty

lub producenta rolnego.

3. Podmiot, przedszkole lub szkota we wniosku oswiadczajg o:

a.

nierozwigzaniu stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego
przez podmiot, przedszkole lub szkote badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundaciji;
nieobnizaniu czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot, przedszkole Ilub szkote badZz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw w okresie, o ktérym mowa w pkt a;

niezaleganiu w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz
z opfacaniem naleznych skfadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenia zdrowotne,

Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnoéciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
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Pracowniczych, Panhstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz
Fundusz Emerytur Pomostowych;

niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;
nieposiadaniu w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny
lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary;

prowadzeniu przez podmiot dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu ustawy z dnia 6
marca 2018r. Prawo przedsiebiorcéw przez okres szesciu miesiecy bezposrednio
poprzedzajagcych dzieh ztozenia wniosku, przy czym do wskazanego okresu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia wykonywania dziatalnosci
gospodarczej, a w przypadku przedszkola i szkoly - prowadzeniu dziatalnosci na
podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016.,- Prawo oswiatowe, przez okres szesciu

miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku.

4. Producent rolny do wniosku dotacza:

a.
b.

oswiadczenia, o ktéorych mowa w ust. 3 pkt. c-f;

oswiadczenie o nierozwigzaniu stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez producenta rolnego albo na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczgcych pracownikéw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji;
os$wiadczenie o nieobnizaniu wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez producenta rolnego albo na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczgcych pracownikéw w okresie, o ktérym mowa w pkt b;

oswiadczenie o nieznajdowaniu sie w trudnej sytuacji ekonomicznej;

oswiadczenie o posiadaniu gospodarstwa rolnego w rozumieniu przepiséw o podatku
rolnym lub prowadzeniu dziatu specjalnego produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw
0 podatku dochodowym od oséb fizycznych lub przepisbw o podatku dochodowym
od oso6b prawnych przez okres co hajmniej 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku;
dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ziozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego
pracownika na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy oraz

dokumenty potwierdzajgce jego ubezpieczenie.

5. Podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny, ktére ubiegajg sie o pomoc de minimis,

do wniosku o refundacje dotgczajg dodatkowo:

a.

zaswiadczenia lub oswiadczenie o pomoc de minimis w zakresie, o ktérym mowa w art.
37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1808 i 1948),
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b. informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,

c. formularz informacji udzielanych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,

d. kserokopie umowy spotki w przypadku spétek cywilnych oraz koncesje lub pozwolenie
na prowadzenie dziatalnosci - w przypadku gdy wymaga tego przepis prawa,

e. dokument okreslajgcy tytut prawny do nieruchomosci/budynku/lokalu, w ktéorym majg
zosta¢ utworzone miejsca pracy.

§4

Whniosek o refundacje moze by¢ przez Staroste uwzgledniony, z zastrzezeniem § 7 ust. 4,

w przypadku, gdy podmiot, przedszkole lub szkota spetniajg tgcznie warunki, o ktérych mowa

w § 3 ust. 315 albo w przypadku gdy producent rolny spetnia tacznie warunki, o ktérych mowa

w § 3 ust. 4 i 5 oraz gdy zlozony wniosek jest kompletny i prawidtowo sporzadzony, a Starosta

dysponuje srodkami na jego sfinansowanie.

§5

1. Wysokos¢ refundacji ze $rodkdw Funduszu Pracy kosztdw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego nie moze przekroczy¢ 6-krotnej wysokosci
przecietnego wynagrodzenia w rozumieniu przepisow ustawy.

2. W przypadku gdy podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny skfadajgcy wniosek
o refundacje stanowiska pracy dla skierowanej osoby bezrobotnej w ramach pomocy de minimis,
na dzien sktadania wniosku nie wykazuje stanu zatrudnienia lub wykazuje stan zatrudnienia na
poziomie 1-3 petne etaty w umowach o prace, Starosta moze ograniczyC liczbe przyznanych
refundacji do jednego stanowiska pracy.

3. Refundacja nie bedzie przyznawana wnioskodawcy, ktory posiada zrefundowane 2 stanowiska
pracy, a umowy zawarte ze Starostg sg w trakcie realizacji.

4. W wyjatkowych sytuacjach Starosta moze odstgpi¢ od zasady zawartej w ust. 3. Wnioskodawca
zainteresowany pozyskaniem kolejnej refundacji musi w takim przypadku razem z wiasciwym
wnioskiem ztozy¢ podanie do Starosty wraz z uzasadnieniem celowosci przyznania kolejnej
refundacii.

§6

Wkitad wtasny deklarowany przez wnioskodawce dotyczy sprzetéw, ktére planuje zakupié

po ewentualnym podpisaniu umowy ze Starostg. Posiadanie wktadu wiasnego nie jest wymagane,

jednakze bedzie brane pod uwage przy ocenianiu ztozonego wniosku. W przypadku, gdy
wnioskodawca zadeklaruje wktad wtasny i podpisze umowe ze Starostg bedzie zobowigzany rozliczyé
wkitad wiasny na takich samych zasadach i w tych samych terminach jak refundacje. Preferowani
sg wnioskodawcy deklarujgcy wktad wtasny.

§7

1. Refundacja dokonywana podmiotowi stanowi pomoc de minimis w rozumieniu przepiséw
rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
2023/2831 z 15.12.2023).

2. Refundacja dokonywana producentowi rolnemu stanowi pomoc de minimis w rolnictwie

W rozumieniu przepisdw rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.

Strona5z17



w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9 z pdzn. zm.) i jest udzielana
zgodnie z przepisami tego rozporzgdzenia.
Refundacja dokonywana  przedszkolu lub szkole stanowi pomoc de  minimis
W rozumieniu przepiséw rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023) i jest udzielane zgodnie z przepisami tego
rozporzgdzenia, w przypadku gdy refundacja jest dokonywana jako wsparcie finansowe
z Funduszu Pracy w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r.
- Prawo o$wiatowe — nie stanowi pomocy de minimis.
Refundaciji nie dokonuje sig, jezeli fgcznie z inng pomocg ze srodkéw publicznych, niezaleznie od
jej formy i zrédta pochodzenia, w tym ze $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej,
udzielong w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikowanych, spowoduje przekroczenia
dopuszczalnej intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.
Kwota pomocy de minimis przyznana podmiotowi, szkole lub przedszkolu nie moze przekroczy¢
300 000 EUR w okresie trzech ostatnich lat.
§8
Wskazane przez wnioskodawce miejsce wykonywania pracy przez skierowang osobe bezrobotng
musi znajdowac¢ sie na terenie powiatu pruszkowskiego biorgc pod uwage, iz fgczny czas dojazdu
(skierowanego bezrobotnego) do miejsca pracy i z powrotem $rodkami transportu zbiorowego nie
moze przekracza¢ 3 godzin.
Refundacja obejmuje wyposazenie istniejgcej czesci przestrzeni roboczej w przedmioty, maszyny,
urzgdzenia, sprzety, meble, narzedzia, oprogramowania (w wersji jednostanowiskowej) itp.
stuzgce bezposrednio wykonywaniu czynnos$ci na tworzonym stanowisku i niezbedne do
zapewnienia zgodnosci stanowisk pracy z przepisami bezpieczehAstwa i higieny pracy oraz
wymaganiami ergonomii.
Osoba skierowana do pracy musi posiadaé status osoby bezrobotnej w rozumieniu przepiséw
ustawy oraz by¢ zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pruszkowie. Osoba bezrobotna
musi zostaé zatrudniona na refundowanym stanowisku w petnym wymiarze czasu pracy.
Majac na wzgledzie specyfike instrumentu, jakim jest refundacja kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz koniecznos¢ racjonalnego gospodarowania $rodkami
publicznym; Starosta nie wydaje skierowania na refundowane stanowisko osobie bezrobotnej
ktéra:
a. jest wspétmatzonkiem wnioskodawcy,
b. jest cztonkiem rodziny wnioskodawcy (dzieci, rodzice, rodzehstwo, teSciowe, dziadkowie,
pradziadkowie, wnuki, prawnuki, zie¢, synowa, itp.),
c. byta u wnioskodawcy zatrudniona badz wykonywata na jego rzecz inng prace zarobkowag
W ciggu 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien, w ktérym miatoby byé wydane
skierowanie,
d. jest zameldowana lub zamieszkuje pod tym samym adresem, co adres zameldowania lub

zamieszkania wnioskodawcy,
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e.

f.

jest zameldowana Iub zamieszkuje pod adresem siedziby wnioskodawcy badz
dodatkowych miejsc wykonywania przez niego dziatalnosci,

jest wspaolnikiem, udziatowcem, akcjonariuszem lub reprezentuje wnioskodawce.

5. Whnioskodawca sktadajgcy wniosek o refundacje nie ma mozliwosci wskazania we wniosku

kandydata, ktéry powinien otrzymac¢ skierowanie w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy. Osoby kierowane sg tylko i wytgcznie na podstawie wymagan

i kwalifikacji zawartych we wniosku oraz zgodnie z wymogami aktualnie realizowanego konkursu.

§9

1. Refundacji nie podlegajg koszty poniesione przez wnioskodawce przed dniem zawarcia umowy.

2. W ramach refundacji zakwalifikowane zostang tylko wydatki niezbedne i bezposrednio zwigzane

z wyposazonym lub doposazonym stanowiskiem pracy, tj. w szczegdlnosci wydatki poniesione na

zakup srodkow trwatych, urzadzen, maszyn, w tym zakup srodkéw niezbednych do zapewnienia

zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymogami

ergonomii.

3. Refundacji nie podlegajg m.in. koszty poniesione na:

a.
b.

c
d.
e

s a =~

g.

zakupy niezgodne z zasadami udzielania pomocy de minimis,

zakup telefonu komérkowego powyzej kwoty 2 000,00 z.,

zakup nieruchomosci oraz jej remont lub modernizacja,

zakup towarow, surowcow, materiatow, materiatéw biurowych, itp.,

zakup $rodka transportu, np. samochodu — w przypadku gdy wnioskodawca prowadzi
dziatalno$¢ w sektorze transportu drogowego towardéw,

reklame,

zakup kasy fiskalnej,

zakup domkéw drewnianych, altan, straganéw, garazy blaszanych, namiotéw, itp.,

remont, modernizacje, zakup czesci zamiennych do zakupionych maszyn i urzgdzen,
transport, pakowanie, przesytke zakupionych rzeczy,

podigczenie wszelkich mediéw, opfaty abonamentéw, opfaty eksploatacyjne, optate
franczyzowa, wynagrodzenia pracownika, itp.,

garderobe, z wylgczeniem odziezy roboczej i ochronnej, regulowanych odrebnymi
przepisami,

oswietlenie, z wylgczeniem oswietlenia specjalistycznego,

zakup zwierzat i osprzetu do ich hodowli (produkcji), przetwarzania pierwszego stopnia
oraz wprowadzania do obrotu,

zakupy od wspoétmatzonka,

zakupy dokonane w firmie, w ktérej wnioskodawca jest wspdinikiem badz
wspotwiascicielem,

zakupy w ramach umowy leasingu.

4. Refundacji nie podlegajg koszty zakupow poniesione przez Wnioskodawce, w ktorych wystawcg

faktur sg przedsiebiorstwa powigzane z nim osobowo lub kapitalowo albo przez osoby

pozostajgce z nim w pierwszej linii pokrewiehstwa (1j.: rodzice, dziadkowie, rodzenstwo i dzieci).

Strona7z17



© © N o

Specyfikacja zakupdw wskazana we wniosku zostanie zawarta w umowie w postaci katalogu
wydatkéw.
Starosta zastrzega sobie prawo do zgdania od wnioskodawcy uzasadnienia poszczegoéinych
wydatkéw.
Starosta zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w przedstawionej przez wnioskodawce

specyfikacji zakupow.

ROZDZIAL Il
TRYB SKLADANIA | ROZPATRYWANIA WNIOSKOW

§ 10
Whnioski o refundacje przyjmowane sg w okreslonych terminach naboréw. Informacja
0 terminie naboru zamieszczana jest na stronie internetowej Urzedu oraz na tablicach ogtoszen
mieszczacych sie w Urzedzie w terminie 14 dni poprzedzajgcych przyjmowanie wnioskéw.
W wyjgtkowych sytuacjach, decyzjg Starosty — podang do publicznej wiadomosci - powyzszy
termin moze ulec zmianie.
Whioski ztozone w innym terminie pozostajg bez rozpatrzenia.
Whioski wraz z wymaganymi dokumentami nalezy skfada¢ na aktualnych drukach stanowigcych
zatgczniki do niniejszego ,Regulaminu’.
Do wniosku nalezy dotgcza¢ wytacznie dokumenty w formie kserokopii — oryginaty nalezy
zachowaé, gdyz wniosek wraz z zatgczonymi dokumentami pozostaje w Urzedzie w takiej formie,
w jakiej zostat ztlozony. Nie ma mozliwosci odbioru ztozonego wniosku. Dotyczy to zaréwno
whnioskow pozostajgcych bez rozpatrzenia jak i rozpatrzonych negatywnie.
We wniosku dopuszczalne jest zwiekszenie liczby wierszy w tabelach, nie wolno jednak zmieniac
kolejnosci, tredci oraz formy wniosku.
Whniosek powinien by¢ wypetiony w sposob czytelny.
Liczba refundacji w danym okresie zalezy od wielkosci funduszy posiadanych przez Staroste.
Whioski zawierajgce btedy formalne i merytoryczne pozostajg bez rozpatrzenia.
Starosta nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty poniesione przez wnioskodawce

w przypadku niezawarcia stosownej umowy.

10. Ztozenie wniosku nie gwarantuje przyznania refundaciji.

§11

Etapy rozpatrywania wniosku:

1. Starosta zastrzega sobie prawo do Zzgdania od wnioskodawcy dostarczenia dodatkowych
dokumentow oprocz wymienionych w ztozonym wniosku.
Pracownik merytoryczny sprawdza wniosek pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

3. W przypadku niespetnienia kryteriow formalnych i merytorycznych, wniosek pozostaje bez
rozpatrzenia.

4. W przypadku spetnienia kryteriow formalnych i merytorycznych wniosek zostaje
przedstawiony na Komisiji.

5. W sktad Komisji wchodza:

a. pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Pruszkowie,

b. opcjonalnie - przedstawiciel Powiatowej Rady Rynku Pracy.
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6. Przy rozpatrywaniu wniosku Komisja moze braé¢ pod uwage m.in.:

a. czy wnioskodawca korzystat juz z refundacji kosztdw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego:

i. czy byty problemy z uzupeinieniem zrefundowanego stanowiska pracy
0 skierowang osobe bezrobotng,
i. w przypadku wczesniejszego rozwigzania stosunku pracy ze skierowang
osobg bezrobotng, kto byt jego inicjatorem i jaki byt powdd,
iii. czy wnioskodawca w terminie dostarczat dokumenty wymienione w umowie,

b. dotychczasowg wspédtprace z Urzedem (o ile miata ona miejsce), w tym wywigzywanie
sie z zawartych umow m.in. w sprawie organizacji stazu, prac interwencyjnych, bonéw
(stazowych, zatrudnieniowych), dofinansowanie do wynagrodzenia pracownika po 50
roku zycia, itp. oraz czy wystepowaty problemy ze znalezieniem oséb bezrobotnych
w ramach zawartych umow;
proponowane wynagrodzenie;

d. godziny pracy, zmianowosc¢;

e. mozliwos¢ dojazdu do miejsca pracy, w tym czas dojazdu, rodzaje Srodkéw
transportu;

f. wybrang forme zabezpieczenia ewentualnego zwrotu $rodkéw — preferowani
wnioskodawcy, ktérzy wybierajg poreczenie;

g. czy wnioskodawca zatrudniat pracownikéw na niesubsydiowane miejsca pracy,

h. wysokos¢ deklarowanego wktadu wtasnego,

i. czy w ewidencji os6b bezrobotnych zarejestrowane sg osoby spetniajgce wymagania
wnioskodawcy,

j. koniecznos¢ racjonalnego gospodarowania srodkami.

7. W przypadku braku w ewidencji PUP w Pruszkowie kandydatéw posiadajgcych kwalifikacje,
umiejetnosci i uprawnienia okreslone przez Whnioskodawce w zatgczonym do wniosku
zgtoszeniu krajowej oferty pracy, Urzad =zastrzega mozliwos¢é rozpatrzenia wniosku
negatywnie.

8. Komisja opiniujgca wniosek moze wprowadzi¢ ograniczenia w specyfikacji zakupdéw, dotyczy
to kwoty i przedmiotu zakupu, kierujgc sie racjonalnym i efektywnym wydatkowaniem srodkow
publicznych.

9. Komisja sporzadza pisemny protokét ze swoich obrad oraz opinie o ocenianych wnioskach,
ktére nastepnie przekazywane sg Staroscie w celu ich akceptaciji.

10. Starosta po zapoznaniu sie z dokumentami przekazanymi przez Komisje ostatecznie
rozstrzyga o pozytywnym bgdz negatywnym rozpatrzeniu wniosku.

11. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o refundacje Starosta powiadamia
wnioskodawce w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku.
W przypadku nieuwzglednienia wniosku Starosta podaje przyczyne odmowy.

12. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Starosta wyznacza termin podpisania

umowy oraz wskazuje zrodio finansowania refundaciji.
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ROZDZIAL IV
FORMY ZABEZPIECZENIA ZWROTU OTRZYMANEJ REFUNDACJI

§12
Forma zabezpieczenia zwrotu refundacji moze by¢:
a. poreczenie,
b. weksel in blanco,
c. weksel z poreczeniem wekslowym (aval),
d. gwarancja bankowa,
e. zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach,
f. blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym,

g. akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

Przy zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji

jest konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

2.
3.

Starosta okresla termin ztozenia zabezpieczenia zwrotu refundacji.

W przypadku, gdy o refundacje wystepuje spétka cywilna umowa zawierana jest zawsze
ze wszystkimi wspolnikami spétki cywilne;.

W przypadku, gdy o refundacje wystepuje osoba fizyczna prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczg
lub spotka cywilna do kazdej z form zabezpieczenia wymagana jest zgoda wspotmatzonka
wnioskodawcy (wyjatek stanowi rozdzielno$¢ majgtkowa — nalezy przediozy¢ stosowne
dokumenty) ztozona podczas podpisywania umowy w obecnosci pracownika Urzedu.

W przypadku wnioskowania o refundacje wiecej niz jednego stanowiska pracy nalezy wskazac
oddzielne formy zabezpieczenia dla kazdego ze stanowisk, np. wnioskodawca wnioskuje
o refundacje dwéch stanowisk pracy i wybiera dla obu zabezpieczenie w postaci dwoch aktow
notarialnych albo dla jednego stanowiska akt notarialny, a dla drugiego poreczenie cywilne.
Ostateczny wybér formy zabezpieczenia w kazdym przypadku nalezy do Starosty.

W przypadku otrzymania refundacji na wiecej niz jedno stanowisko pracy zawierane
sg oddzielne umowy dla kazdego stanowiska.

§ 13

W przypadku wyboru poreczenia lub weksla z poreczeniem wekslowym (aval) wymagane jest
posiadanie 2 poreczycieli.

Jezeli wybrani poreczyciele pozostajg w zwigzku matzeAskim wymagana jest zgoda
wspoétmatzonka na dokonanie poreczenia ztozona w obecnosci pracownika Urzedu, podczas
podpisania umowy (wyjatek stanowi rozdzielnos¢ majgtkowa).

Poreczycielem nie moze by¢ pracownik wnioskodawcy starajgc sie o refundacje oraz osoba
prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg — rozliczajgca sie w formie ryczattu lub karty podatkowe;.
Poreczycielem moze by¢ osoba:
a. zamieszkujgca na terenie Rzeczypospolitej Polskiej,
b. do 70 roku zycia,
c. wobec ktérej nie sg ustanowione zajecia sgdowe lub administracyjne i ktéra nie jest juz

poreczycielem z tytutu innych uméw bedgcych w dyspozycji Urzedu,

d. osoba fizyczna pozostajgca w stosunku pracy z pracodawcg nie bedgcym w stanie likwidaciji

lub upadtosci, zatrudniona na czas nieokreslony lub okreslony (minimum 24 miesigce od dnia
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dokonania poreczenia), nie bedgca w okresie wypowiedzenia, osiggajgca miesiecznie dochdd
brutto w wysokosci co najmniej 120 % minimalnego wynagrodzenia za prace okreslonego
w aktualnym rozporzgdzeniu w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, lub
ktérej dochéd w przypadku posiadania zobowigzan statych nie jest nizszy niz 120%
minimalnego wynagrodzenia.
e. bedgca na emeryturze badz rencie - $Swiadczenie w wysokosci co najmniej 120 %
minimalnego wynagrodzenia za prace okreslonego w aktualnym rozporzgdzeniu w sprawie
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace musi by¢ przyznane na okres minimum 24
miesiecy lub na czas nieokreslony,
osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg (minimum 12 miesiecy przed
dokonaniem poreczenia), prowadzona dziatalno$é nie moze byé w stanie likwidacji lub
upadtosci oraz nie moze posiadac zalegtosci wzgledem ZUS-u oraz Urzedu Skarbowego, nie
moze przynosi¢ straty, roczny dochdd z dziatalnos$ci powinien ksztattowac sie na poziomie co
najmniej 12 krotnosci 150 % minimalnego wynagrodzenia,
g. nie bedgca wspdétmatzonkiem bezrobotnego (z wyjatkiem sytuacji, w ktérej maizonkowie
posiadajg rozdzielnos¢ majgtkowg - nalezy przedstawi¢ stosowne dokumenty),
h. nie bedaca wspétmatzonkiem poreczyciela (z wyjagtkiem sytuacji, w ktorej matzonkowie
posiadajg rozdzielnos¢ majatkowa - nalezy przedstawic¢ stosowne dokumenty).
W przypadku poreczenia zwrotu refundacji przez osobe fizyczng poreczyciel przedktada Staroscie
oswiadczenie o uzyskiwanych dochodach ze wskazaniem 2zrodla i kwoty dochodu oraz
0 aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem wysokosci miesiecznej sptaty
zadtuzenia, podajgc jednoczesnie imie, nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL, jezeli
zostat nadany, oraz nazwe i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢. Wyzej wymienione
dane zgodnie z art. 46 ust. 5a ustawy mogg by¢ przetwarzane w postepowaniach w przedmiocie
przyznawania refundacji. Powyzsze oswiadczenie stanowi zatgcznik do wniosku o refundacje.
Poreczyciel, o ktorym mowa w ust. 4, potwierdza wiasnorecznym podpisem prawdziwosé
informacji zawartych w o$wiadczeniu.
Jezeli dochodzi do zawarcia umowy z Urzedem woéwczas poreczyciel na podpisanie umowy
zobowigzany jest dostarczyc:

a. w przypadku oséb zatrudnionych na umowe o prace - zaswiadczenie o aktualnych
dochodach i okresie zatrudnienia,

b. w przypadku oséb prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg — oswiadczenie o nieposiadaniu
zalegtosci wzgledem ZUS-u i Urzedu Skarbowego oraz zaswiadczenie z Urzedu
Skarbowego o osiggnietych dochodach za poprzedni rok podatkowy,

c. w przypadku oséb posiadajgcych prawa emerytalne lub rentowe — decyzje o wysokosci
przyznanego $wiadczenia oraz w przypadku rencisty o okresie, na jaki Swiadczenie zostato
przyznane.

§ 14
Weksel in blanco musi posiada¢ forme pisemna, zawiera¢ podpis wystawcy weksla oraz posiadac
kilka obowigzkowych elementéw. Nalezg do nich:
* nazwa ,weksel” (zapisana w tym samym jezyku, w ktérym zostata sporzgdzona tres¢ weksla),

* bezwarunkowe polecenie do zaptaty,
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* nazwisko lub nazwa wierzyciela,

+ data i miejsce wystawienia dokumentu,
» odreczny podpis wystawcy,

+ deklaracja wekslowa

2. Gwarancja bankowa polega na pisemnym zobowigzaniu banku do wyplacenia Staroscie
okreslonej kwoty pienieznej, w przypadku, gdy wnioskodawca nie wywigze sie z warunkow
zawartej ze Starostg umowy. Gwarancja musi by¢ udzielona na kwote stanowigca, co najmniej
150 % przyznawanej kwoty, na okres 60 miesiecy od dnia podpisania umowy w sprawie
refundaciji.

3. W przypadku wybrania zastawu rejestrowego na prawach lub rzeczach wnioskodawca dotgcza do
wniosku dokument potwierdzajgcy posiadanie prawa wiasnosci prawa lub rzeczy (np. faktura,
rachunek, umowa kupna — sprzedazy zgtoszona do Urzedu Skarbowego), ktérg planuje oddac
w zastaw na okres 3 lat. Wartos¢ prawa lub rzeczy zastawu musi stanowi¢ nie mniej niz 200 %
kwoty udzielonej refundacji. Przedmiotem zastawu nie moga by¢ te prawa, ktére mozna obcigzy¢
hipotekg (uzytkowanie wieczyste, wierzytelnosci zabezpieczone hipotecznie). W przypadku
pozytywnego zaopiniowania wniosku wnioskodawca zobowigzany jest dostarczy¢, sporzgdzong
na swoj koszt, wycene rzeczoznawcy. Nastepnie wnioskodawca zobowigzany jest wpisac
do rejestru zastawéw w Sadzie przedmiot zastawu — nie pézniej niz 30 dni od dnia podpisania
umowy o refundacje. W przypadku niedotrzymania warunkéw umowy Starosta moze odzyskac
swoje wierzytelnosci poprzez przejecie na wlasnos¢ przedmiotu zastawionego.

4. Blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym polega na tym, ze na rachunku
bankowym lub lokacie terminowej (w banku, w ktérym Starosta posiada konto) zostaje
zablokowana kwota srodkéw pienieznych w celu zabezpieczenia wykonania warunkéw umowy
w sprawie refundacji. W czasie obowigzywania blokady posiadacz rachunku bankowego nie moze
dysponowac¢ zablokowanymi srodkami bez zgody Urzedu ani tez podejmowac srodkéw bedgcych
przedmiotem blokady. W celu ustanowienia zabezpieczenia w postaci blokady $rodkéw
zgromadzonych na rachunku bankowym, wnioskodawca musi zablokowaé kwote stanowigcg
minimum 150 % przyznanej kwoty na okres, co najmniej 60 miesiecy od dnia podpisania umowy.

5. Akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika polega na ztozeniu przez wnioskodawce
oswiadczenia o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji w przypadku nie wywigzania sie
z warunkéw umowy. Ww. oswiadczenie wnioskodawca skfada przed wybranym przez siebie
notariuszem, po podpisaniu umowy w sprawie refundacji. Starosta bedzie modgt wystgpic¢
0 nadanie aktowi klauzuli wykonalnosci w terminie 10 lat od poczatku roku, w ktérym nastgpito
podpisanie umowy o refundacje. Kwota, na jakg bedzie opiewat akt musi stanowi¢ 150 %
przyznanej wysokosci srodkéw. Mozliwos¢ wybrania tej formy zabezpieczenia jest rownoznaczna
z posiadaniem przez wnioskodawce majatku np. nieruchomosci. Informacje o posiadanym
majatku wnioskodawca przedstawia Staroscie poprzez ziozenie oswiadczenia o stanie
majgtkowym.

§15

Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu refundacji ponosi Wnioskodawca.
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ROZDZIAL V
PODSTAWOWE ZALOZENIA UMOWY ORAZ
SPOSOB ROZLICZANIA PRZYZNANEJ REFUNDACJI

§ 16

Umowa o refundacje powinna by¢ zawarta na piSmie pod rygorem niewaznosci oraz zawierac

w szczegolnosci zobowigzanie wnioskodawcy do:

1.

10.

11.

12.

13.

zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu
pracy skierowanego bezrobotnego na okres co najmniej 24 miesiecy;
utrzymania przez okres co najmniej 24 miesiecy stanowiska pracy utworzonego w zwigzku
z przyznang refundacjg oraz utrzymania przez ten okres zgloszenia skierowanego
bezrobotnego do ubezpieczenia ZUS;
zakupienia w terminie 30 dni od dnia podpisania umowy zakupdw okreslonych w specyfikacii;
ztozenia rozliczenia, o ktérym mowa w § 18 ust. 1 w terminie 30 dni od dnia podpisania
umowy;
umozliwienia przeprowadzenia wizyt monitorujgcych, w terminach wyznaczonych przez Urzad;
ztozenia w terminie, okreslonym w umowie, wybranej formy zabezpieczenia,
zatrudnienia skierowanego bezrobotnego w terminie 30 dni od dnia przeprowadzenia wizyty
sprawdzajgcej utworzenie stanowiska pracy, w przypadku, gdy stwierdzono jego utworzenie;
przekazania Staroscie kopii umowy o prace ze skierowanym bezrobotnym oraz kopii
dokumentu potwierdzajgcego zgtoszenie do ubezpieczenia (ZUS ZUA) w terminie 7 dni od
dnia zawarcia umowy o prace;
zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi w przypadku naruszenia
warunkow umowy, o ktérych mowa w art. 46 ust. 2 ustawy,
zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi w przypadku naruszenia
warunkow umowy, o ktérych mowa w art. 46 ust. 2b ustawy;
zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r.
0 podatku od towardw i ustug, podatku naliczonego dotyczgcego zakupionych towardw i ustug
w ramach przyznanej refundacji, w terminie:
a. nie dluzszym niz 90 dni od dnia zlozenia przez wnioskodawce deklaracji podatkowe;j
dotyczacej podatku od towardw i ustug, w ktérej wskazano kwote podatku naliczonego
z tego tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota
podatku podlegajgca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na
nastepny okres rozliczeniowy,
b. 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz wnioskodawcy
— w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towardw i ustug,
w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy
wynika kwota do zwrotu;
wypfacania zatrudnionej osobie bezrobotnej wynagrodzenia nie nizszego niz aktualnie
obowigzujgce minimalne wynagrodzenie oraz nie nizszego niz deklarowane w zgtoszonej wraz
z wnioskiem krajowej ofercie pracy;
przekazania Staroscie, w przypadku wczesniejszego rozwigzania stosunku pracy, kopii
Swiadectwa pracy w terminie 7 dni od dnia rozwigzania stosunku pracy;
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14. zatrudnienia, na okres uzupetniajgcy do 24 miesiecy, kolejnego skierowanego bezrobotnego
w terminie 90 dni od dnia, w ktérym ustat stosunek pracy;

15. sktadania raz na pot roku (za kazdy miesigc) kopii deklaracji rozliczeniowej (ZUS DRA) oraz
imiennego raportu o naleznych skfadkach i wyptaconych swiadczeniach (ZUS RCA) i/lub
imiennego raportu o wyptaconych swiadczeniach i przerwach w optacaniu skfadek (ZUS RSA);

16. powiadomienia Starosty w okresie trwania umowy o kazdej zmianie dokonanej we
wpisie do ewidencji (lub KRS-ie), zmianie miejsca pracy skierowanej osoby bezrobotnej,
o wszczeciu postepowania upadiosciowego, likwidacji zakladu lub zawieszeniu
wykonywania dziatalnosci, zmianach w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego,
w szczegolnosci wczesniejszym rozwigzaniu stosunku pracy oraz o innych zmianach
majacych wplyw na realizacje umowy w terminie 7 dni od dnia zaistnienia wskazanej
okolicznosci;

17. dostarczenia, w ciggu 60 dni od dnia, w ktérym uptyngt dwudziestoczteromiesieczny okres
utrzymania stanowiska pracy, zaswiadczenia o niezaleganiu w optacaniu sktadek z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

18. W przypadku smierci osoby fizycznej prowadzacej dziatalnos¢ gospodarczg przed uptywem 24
miesiecy utrzymania wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy i nieustanowienia
zarzgdu sukcesyjnego, zwrot refundacji nastepuje proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do
24 miesiecy zatrudnienia lub utrzymania stanowiska pracy.

§17

Whioskodawca, ktory otrzymat refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

dla skierowanego bezrobotnego, jest obowigzany dokona¢ zwrotu, w terminie 30 dni od dnia

doreczenia wezwania Starosty, otrzymanych srodkéw wraz z odsetkami ustawowymi, jezeli zatrudniat
na utworzonym stanowisku pracy skierowanego/skierowanych bezrobotnych w petnym wymiarze
czasu pracy tgcznie przez okres krétszy niz 24 miesigce albo naruszyt inne warunki umowy

o refundacje.

§ 18

1. Whnioskodawca przedkfada Staroscie rozliczenie zawierajgce zestawienie kwot wydatkowanych od
dnia zawarcia umowy o refundacje na poszczegodlne wydatki ujete w szczegotowej specyfikacii,
0 ktérej mowa w § 3 ust. 2 pkt e. W rozliczeniu bedg uwzgledniane tylko optacone faktury
i optacone rachunki wystawione przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg.

2. W przypadku ptatnosci przelewem nalezy dotgczy¢ potwierdzenie wykonania przelewu. Ptatnoci
muszg by¢ dokonywane z konta osobistego lub firmowego Wnioskodawcy.

3. Zestawienie, o ktérym mowa w ust. 1 nie moze zawiera¢ wydatkéw, na ktérych finansowanie
wnioskodawca otrzymat wcze$niej srodki publiczne.

4. Starosta na wniosek wnioskodawcy, uznaje za prawidlowo poniesione rowniez wydatki
odbiegajgce od zawartych w szczegdtowe] specyfikacji, mieszczgce sie w kwocie przyznanej
refundaciji, jezeli stwierdzi zasadnos¢ ich poniesienia, biorgc pod uwage specyfike wyposazonego
lub doposazonego stanowiska pracy.

5. Starosta przed dokonaniem wyptaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego do wnioskodawcy

stwierdza utworzenie stanowiska pracy, jego wyposazenie lub doposazenie.
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6. W rozliczeniu, o ktorym mowa w ust. 1, sg wykazywane kwoty wydatkdw z uwzglednieniem
podatku od towaréw i ustug; rozliczenie zawiera informacje, czy wnioskodawcy przystuguje prawo
do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w wykazywanych
wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

7. Rozliczenie musi by¢ ztozone na odpowiednim druku przygotowanym przez Staroste, stanowigcym
zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

8. W przypadku, gdy zakupy sg dokonywane za granicg wnioskodawca jest zobowigzany
do przedstawienia przettumaczonego na jezyk polski (przez ttumacza przysiegtego) dowodu
zakupu (faktury lub rachunku). Koszty poniesione w walucie obcej zostang przeliczone na walute
krajowg wedtug kursu sredniego ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu wystawienia
dokumentu ksiegowego. Koszt powyzszego ttumaczenia ponosi Wnioskodawca.

9. W przypadku, gdy wnioskodawca deklarowat wkiad wtasny, zobowigzany jest do jego rozliczenia
(optacone faktury i optacone rachunki) na takich samych zasadach jak refundacje.

10.W przypadku zakupu sprzetu uzywanego, do faktury nalezy dotgczy¢ oswiadczenie sprzedajgcego,
ktére zwiera nastepujgce informacje: date zakupu, miejsce zakupu, dane kupujgcego: tj.: nazwe
i adres oraz dane sprzedajgcego — tj.: nazwe i adres lub imie i nazwisko oraz numer dowodu
osobistego. Sprzedajgcy podaje nazwe, numer seryjny, marke, typ i rok produkcji sprzetu oraz
potwierdza w os$wiadczeniu, ze w okresie ostatnich siedmiu lat uzywany sprzet nie zostat
zakupiony ze srodkéw pomocy krajowej lub wspdlnotowej. Cena zakupionego sprzetu uzywanego
nie moze przekracza¢ jego wartosci rynkowej i musi by¢ nizsza niz koszt podobnego, nowego
sprzetu. Sprzet musi posiada¢ witasciwosci techniczne niezbedne na wyposazonym/doposazonym
stanowisku pracy i odpowiada¢ stosowanym normom i standardom.

11.Starosta w trakcie trwania umowy o refundacje dokonuje oceny prawidtowosci wykonywania
umowy, w szczegolnosci poprzez weryfikacje spetnienia warunkéw, o ktéorych mowa w § 16
pktli2.

§ 19

W przypadku, gdy podczas wizyty majgcej na celu sprawdzenie czy refundowane stanowisko zostato

utworzone, nie stwierdzono jego utworzenia umowa ulega rozwigzaniu. Koszty poniesione przez

wnioskodawce nie zostajg zrefundowane.
§ 20

Do okresu utrzymania stanowiska pracy utworzonego w ramach umowy o refundacje nie jest wliczany

okres urlopu bezptatnego.

§21

W przypadku niewywigzania sie z warunkéw umowy dochodzenie roszczen nastepuje na podstawnie

przepisdw Kodeksu postepowania cywilnego.

§ 22
W sprawach nieuregulowanych, budzgcych watpliwosci lub dotyczacych zachowania terminéw

zastosowanie maijg przepisy Kodeksu Cywilnego, Ustawy oraz Rozporzgdzenia.

§23
Whioskodawca jest zobowigzany zawiadomi¢ pisemnie Staroste o kazdej zmianie swego adresu.

Niedopetnienie powyzszego obowigzku powoduje, iz doreczenie pisma pod dotychczasowym
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adresem ma skutek prawny. Dwukrotne awizo pod ostatnim znanym Staroscie adresem bedzie
uwazane za doreczone.
§24

1. Whnioskodawca, w przypadku pojawienia sie wakatu na doposazonym Ilub wyposazonym
stanowisku pracy, zobowigzuje sie zatrudni¢ osobe bezrobotng skierowang przez Staroste zgodnie
z wymaganiami wskazanymi we wniosku. Na wniosek wnioskodawcy Starosta moze skierowaé
osobe bezrobotng o mniejszym stazu pracy niz podany we wniosku lub o nizszych kwalifikacjach.

2. W przypadku braku mozliwosci skierowania przez Staroste odpowiedniego bezrobotnego (zgodnie
z kwalifikacjami zawartymi we wniosku) na zwolnione stanowisko pracy - wnioskodawca
zobowigzuje sie do zwrotu otrzymanych srodkéw wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od
dnia ich otrzymania do dnia zaptaty, w wysokosci proporcjonalnej do okresu niezatrudnienia na
utworzonym stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego w terminie 30 dni od dnia doreczenia

wezwania Starosty.

ROZDZIAL VI
PROCEDURA PRZYZNAWANIA REFUNDACJI

§ 25
Ztozenie, w wyznaczonym terminie, kompletnego wniosku o refundacje.
Rozpatrzenie wniosku (w terminie 30 dni od dnia ztozenia).

Podpisanie umowy.

A DB

W ciggu 30 dni od dnia podpisania umowy wnioskodawca dokonuje zakupow zgodnie z zawartg

umowg oraz przedkiada rozliczenie.

o

Starosta dokonuje wizytacji majgcej na celu stwierdzenie utworzenia stanowiska pracy.

6. Po pozytywnym wyniku wizytacji nastepuje kierowanie oséb bezrobotnych zgodnie z wymaganiami
wnioskodawcy zawartymi we wniosku.

7. Zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotnej w ciggu 30 dni od dnia przeprowadzenia wizytacji.

8. Przedstawienie umowy o prace oraz zgtoszenia do ZUS-u (ZUS ZUA) w ciggu 7 dniu od dnia
zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej.

9. Przekazanie przez Staroste refundacji na konto wnioskodawcy w ciggu 60 dni od dnia
przedstawienia dokumentéw wymienionych w pkt 8.

10.W ciggu 7 dni od dnia otrzymania refundacji wnioskodawca dostarcza Staroscie potwierdzenie
wptywu srodkoéw na konto.

11.Utworzone stanowisko musi byé utrzymane przez okres co najmniej 24 miesiecy.

12.Zatrudnienie na okres uzupetniajgcy do 24 miesiecy, kolejnego skierowanego bezrobotnego
w terminie 90 dni od dnia, w ktérym ustat stosunek pracy.

13.Raz na pét roku (za kazdy miesigc) od momentu zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej
ztozenie kopii deklaracji rozliczeniowej (ZUS DRA) oraz imiennego raportu o naleznych sktadkach
i wyptaconych Swiadczeniach (ZUS RCA) i/lub imiennego raportu o wyptaconych $wiadczeniach
i przerwach w optacaniu sktadek (ZUS RSA).

14.W ciggu 60 dni od dnia, w ktérym uptyngt dwudziestoczteromiesieczny okres utrzymania stanowisk

pracy, nalezy dostarczy¢ zaswiadczenie o niezaleganiu w optacaniu sktadek z Zakfadu

Ubezpieczen Spotecznych.
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15.Koncowe rozliczenie. Zakonczenie umowy.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 26

Whioski nalezy sktada¢ w formie papierowej.

§ 27
Umowa w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego w ramach pomocy de minimis moze zosta¢ zawarta maksymailnie
3 miesigce od dnia pozytywnego rozpatrzenia ztozonego wniosku.

§ 28
Wszelkie spory powstate w wyniku realizacji zawartej umowy podlegajg rozpoznaniu przez sad

wiasciwy miejscowo dla siedziby Starosty.
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