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W dniu 29 stycznia 2022 r. wejdzie w życie ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o 
cudzoziemcach oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 91). 

Dokonuje ona zmiany przepisów ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy dotyczących oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Od dnia 29 
stycznia 2022 r. oświadczenie będzie mogło zostać wpisane do ewidencji na okres pracy wynoszący 24 

  miesiące .

Warunkiem wpisu oświadczenia do ewidencji będzie zapewnienie cudzoziemcowi wynagrodzenia 
porównywalnego z wynagrodzeniami pracowników wykonujących pracę porównywalnego rodzaju lub 
na porównywalnym stanowisku, a data rozpoczęcia pracy wskazana w oświadczeniu nastąpi nie później 
niż za 6 miesięcy od daty złożenia oświadczenia. 

Do 7 dni zostani wydłużony termin na zgłoszenie informacji o podjęciu pracy przez cudzoziemca na 
podstawie wpisanego do ewidencji oświadczenia. 

Oświadczenia wpisane do ewidencji oświadczeń na podstawie przepisów dotychczasowych będą mogły 
być przedkładane w postępowaniu w sprawie o wydanie wizy jeszcze przez okres 6 miesięcy od dnia 

 (art. 14 ust. 1 ustawy nowelizującej). W takim przypadku możliwe będzie wejścia w życie ustawy
uzyskanie wizy na okres pobytu dłuższy niż 6 miesięcy, jeżeli zostanie dołączone do wniosku wizowego 
dodatkowe oświadczenie podmiotu powierzającego wykonywanie pracy o wydłużeniu okresu 
powierzenia wykonywania pracy względem wpisanego do ewidencji oświadczeń oświadczenia (art. 14 
ust. 2 ustawy nowelizującej). 

Oświadczenia  zostaną wpisane do ewidencji oświadczeń na złożone przed 29 stycznia 2022 r.
 dotychczasowych przepisach, tj. do 6 miesięcy.
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